Woat is een verpleegkundige

met een combifunctie?

De naam zegt het al: dit zijn
verpleegkundigen die twee

of meer functies, klinisch en
niet-klinisch, tegelijkertijd
combineren. Hierbij is het van
belang dat de verpleegkundige
zowel klinische zorg verleent,

als een niet-klinische functie
vervult die gelieerd is aan het
verpleegkundige vak. Bijvoorbeeld
in beleid, onderwijs, onderzoek of
management.

Waarom is het belangrijk
om onderzoek te doen

naar combifuncties?

Er bestaat wetenschappelijk
bewijs dat het hebben

van een combifunctie de
werktevredenheid vergroot en
daarmee de kans vergroot dat
verpleegkundigen langer in het
vak blijven. Daarom hebben wij
onderzocht wat verpleegkundigen
beweegt om te gaan werken in
een combifunctie.

NB: er zijn ook verpleegkundigen

met twee of meer klinische

functies bekleden. Dit worden ook
combifuncties genoemd. Hier hebben
wij echter geen onderzoek naar
gedaan.
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TIP

Droom jij zelf ook van een combifunctie?
Ga in gesprek met collega’s, leidinggevenden
of een loopbaancoach

lees meer...

NB.: Deze link werkt alleen voor
medewerkers van Zuyderland.

Steun collega's

Conclusie

Randvoorwaarden

- Verpleegkundigen met een combifunctie komen verschillende vitdagingen

tegen als ze beide functies uitvoeren.

» Beleid en persoonlijke aandacht lijken de beste oplossingen om deze

vitdagingen te overwinnen.

« Open communicatie en samenwerking tussen verpleegkundigen, managers
en beleidsmakers is belangrijk om het succes van combifuncties te

waarborgen.
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